oun MINISTERIO DA EDUCAGAO

[ | | SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

BN INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
Bl Goias REITORIA

MEMORIA DA REUNIAO DO COLEGIO DE DIRIGENTES

| Reuniéo do ano de 2021

1 - IDENTIFICACAO DA REUNIAO
Data: 10 de fevereiro de 2021;
Horario: das 9h30min as 14h40min;

Via webconferéncia, com participacées por meio do link: meet.google.com/pdb-qnyb-fsb

2 - PARTICIPANTES E REPRESENTACOES

2.1 - Colégio de Dirigentes

Adriana dos Reis Ferreira - Diretora Executiva

Aline Silva Barroso - Diretora-Geral do Campus Itumbiara

Amaury Franga Araujo - Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos
Ana Lucia Siqueira de Oliveira - Diretora-Geral do Campus Aparecida de Goiania
Andreia Alves do Prado - Diretora-Geral do Campus Uruagu

Cleberson Pereira Arruda - Diretor-Geral do Campus Goiania Oeste

Daniel Silva Barbosa - Pro-Reitor de Extensao

Elza Gabriela Godinho Miranda - Diretora-Geral do Campus Anépolis
Jerénimo Rodrigues da Silva - Reitor e Presidente do Colégio de Dirigentes
José Carlos Barros Silva - Pré-Reitor de Administragao

Luciano dos Santos - Diretor-Geral do Campus Inhumas

Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais - Diretora-Geral do Campus Jataf
Maria Betania Gondim da Costa - Diretora-Geral do Campus Senador Canedo
Maria de Lourdes Magalhaes - Diretora-Geral do Campus Goiania

Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon - Pro-Reitora de Ensino

Paulo Francinete Silva Junior - Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagao
Reginaldo Dias dos Santos - Diretor-Geral do Campus Valparaiso de Goias
Reinaldo de Lima Reis Junior - Diretor-Geral do Campus Luziania

Sandro Ramos de Lima - Diretor-Geral do Campus Cidade de Goias

Thiago Gongalves Dias - Diretor-Geral do Campus Formosa

Tiago Gomes de AraUjo - Diretor-Geral do Campus Aguas Lindas de Goids
2.2 - Convidado

Weber Tavares da Silva Janior — Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional/ PRODIRH/IFG.

3 - PAUTA

1) Informes;

2) Planejamento da P6s-Graduagédo no IFG — apresentacéo;

3) Resultado da Pesquisa “Levantamento para retorno gradual e seguro ao trabalho em modo presencial’ — apresentagéo;
4) Gestdo orgamentaria 2020/2021;

5) Avaliagdo de cendrios para o retorno presencial — encaminhamentos;

6) Inclusado de pauta: Programa conectividade.

4 - DISCUSSAO DA PAUTA E ENCAMINHAMENTOS

4.1 - Informes Gerais

Reitor: 1) Boas-vindas aos presentes, especialmente ao Assessor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional que retornou aos quadros da Instituicdo; 2) V Simpésio de
Pesquisa, Ensino e Extensdo (Simpeex) realizado em conjunto com as Semanas de Educacao Ciéncia e Tecnologia (Secitecs): a) Ocorreu virtualmente de 12 a 6 de fevereiro e de
forma exitosa; b) Sera feita a avaliagdo para contribuir com o planejamento dos préximos Eventos Institucionais; e c) Saudagdo a todos os envolvidos; 3) Comissao Mista de
Orgamento (CMO): a) Foi definida a presidéncia e a relatoria da Comiss&o; b) Serao realizadas conversagdes, no entanto, nao se vislumbra possibilidade de alteragdo no cenario

orgamentario atual da educagéo publica.

A de Planej > e D olvimento Institucional: 1) Agradecimento aos Dirigentes pela acolhida no retorno a APDI; 2) “A area de planejamento é para dar suporte as

unidades e apoiar as agdes institucionais e ndo para criar mais demandas”; 3) Relatério Anual de Gestao: o Tribunal de Contas da Unido (TCU) alterou a forma da prestagdo de
contas e a Instituicdo, apds a aprovacao do Relatério pelo Conselho Superior, fard a postagem no Site do IFG; 4) Plano Anual de Trabalho (PAT): a) Memorando-Circular 3/2021 que
encaminhou a planilha para o PAT/2021 com prazo de preenchimento até o dia 15/02/2021; b) Trata-se de uma agéo prevista no PDI 19/23; ¢) Modelo Proposto: construgdo coletiva;
processo de tomada de decisdo colegiada; acompanhamento pela comunidade académica e com o apoio da APDI; d) Alteragdo no cronograma de planejamento anual: por
solicitagdo do Colégio de Dirigentes, o prazo para entrega das planilhas do PAT sera alterado para até 31/03/2021 e as excepcionalidades serdo dialogadas; e) A Secretaria do Codir

encaminhara a apresentagao ao Colegiado.



Pro-Reitor de Extensao: 1) Critérios adotados para a descentralizagao de recursos orgamentarios destinados aos programas da Assisténcia Estudantil: a) Os recursos recebidos pela
Instituicdo até o momento ndo foram suficientes para pagamento de todos os programas e a Equipe da Coordenacdo Geral de Assisténcia Estudantil adotou como critério, para
orientar a Proad quanto & descentralizagdo dos recursos, a priorizacdo do pagamento do “Atendimento Universal” (Auxilio alimentacdo dos estudantes do Ensino Médio e o Auxilio
Permanéncia da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA); b) Na medida do recebimento de mais recursos, havera a descentralizagdo para o pagamento dos demais programas da

Assisténcia Estudantil; 2) Planos Locais de Extensédo: a) Aconteceu de forma exitosa a primeira reunido de formagdo com os Comités Locais de Extenséo.

Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos: Assuntos da DDRH: 1) Convénio IPASGO: a) O Setor de Convénios do Sistema IPASGO Saulde solicitou ao
IFG, envio de planilha detalhada com informacées de todos os servidores até o dia 22/02/2021, sob pena de encerramento da prestagdo de servigo assistencial dos servidores
conveniados; b) Solicitagdo aos Diretores-Gerais dos campus que reforcem com as coordenagdes de RH a necessidade de atendimento ao prazo e preenchimento da planilha
fornecida pelo setor de Cadastro da DDRH, para que ndo ocorra perda do plano de saude dos servidores; 2) Demais Convénios: a) Aguarda-se o retorno da solicitagdo mencionada
para celebrar os demais convénios com as empresas operadoras dos planos de salde e garantir os demais planos dos servidores do IFG, uma vez que o Ministério da Economia
alterou a forma como serdo estabelecidas as parcerias com as empresas Administradoras dos Planos de Saude e Beneficios e as entidades; b) E necessario encaminhar ao Ministério
da Economia, com a maior brevidade possivel, os nomes das empresas com as quais o IFG ira celebrar o acordo de parceria para elaboragdo do Termo de Adeséo, a fim de que ndo
haja perda dos prazos de caréncia. O prazo maximo para finalizagao de todas as etapas para adesao é 08/04/2021. Portanto o atendimento a solicitagdo da PRODIRH pelos campus
se encerra dia 24/02; Assuntos da DTI: 1) o PDTI 2021-2023 esta em fase de finalizagdo pela Comissdo responsavel pela elaboragdo, com previsdo de envio ao Comité de
Governanca Digital até semana que vem para andlise e aprovagdo. Apds, serd submetido ao CONSUP; 2) Plano de Dados Abertos(PDA): estd em fase de finalizacdo pela Comissdo
de elaboragéo. Previsao de publicagao até margo; 3) Projetos de implantagdo de sistemas em andamento: a) Gestao dos projetos de pesquisa pelo SUAP (uso ja iniciado); b) Gestao
das agdes/projetos de extensdo pelo SUAP (previsdo de iniciar uso neste semestre); c) Novo Sistema de Processos Seletivos (previsdo de iniciar migragao neste ano); d) Gestdo dos
Planos/Relatérios de trabalho docente no SUAP (em customizagdo do médulo); e) Integragdo do SUAP com o Barramento PEN (tramitar processos entre Instituicdes diretamente pelo
SUAP); f) Implantagdo do novo sistema de Patrimonio SIADS; 4) Contratacao e disponibilizagdo da plataforma de Biblioteca Virtual com mais de 9 mil E-books aos estudantes e
servidores. Foi realizada a integragdo ao sistema de biblioteca e j& esté disponivel o acesso; 5) Finalizada a configuragao para os estudantes criarem conta institucional no Google
com dominio @estudantes.ifg.edu.br; 6) Licitagdo de servigo de Outsourcing de impressdo: em andamento os ajustes no Termo de Referéncia e quantitativos apés auditoria da CGU
(previsdo de finalizar até margo para retornar o processo licitatério); 7) Realizada a aquisigdo de servidores de rede para atualizagdo do parque legado, necessarios ao funcionamento

da rede e servigos de TIC nas unidades. Total investido: R$ 546.000,00.

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao: 1) Biblioteca Virtual Pearson: a) Foi finalizado o contrato com a Empresa “Pearson do Brasil” para acesso a titulos em formato E-book
através da Biblioteca Virtual Pearson; b) Havera treinamento para os usuarios, conforme cronograma j& divulgado; c) Link de acesso: https:/www.ifg.edu.br/bibliotecas?

showall=&start=12

Diretora Executiva: 1) Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) do IFG: a) Est4 aberto o periodo para responder ao questionario da CPA 2020; b) As respostas ao questionario sao
importantes e ajudardo no melhor planejamento e desenvolvimento de agdes institucionais; c) Para responder, basta acessar o link: Estudante: https://cutt.ly/3kdyMsi; Docente:

https://cutt.ly/Mkdy233; Técnico-Administrativo: https://cutt.ly/Qkdy7e0

Pro-Reitor de Administragdo: 1) Orcamento 2021: a) A Instituicdo recebeu até o momento 1/18 avos de 40% do orgamento.

4.2 - Apreciagao da memoria da reunido do dia 11/12/2020

A memoria da reunido do dia 11 de dezembro de 2020 foi aprovada. Encaminhamento: A memdria aprovada sera publicada no Portal da Instituigao.

4.3 - Planejamento da Pés-Graduagao no IFG — apresentacao

O Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao lembrou inicialmente que a apresentagédo da proposta do Planejamento da Pés-Graduagéo no IFG estava na pauta da reunido do Codir
do dia 11/12/2020 e nao pode ser apreciada naquele momento. Informou que a proposta fora apresentada no IV Simpésio de Pesquisa, Ensino e Extensdo (Simpeex); que o
documento esta aberto para discussao com toda a comunidade académica e solicita que seja encaminhado as comissdes de trabalho do Plano de oferta de Cursos e Vagas (POCV).
A seguir destacou os seguintes pontos, entre outros: 1) Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2019/2023; 2) Diagnédstico Estratégico: a) Programas e cursos de pés-graduagédo
stricto sensu ofertados em Goias por instituicdo de ensino; b) Programas de pés-graduagdo stricto sensu em funcionamento em Goids por municipio de oferta e regido de
planejamento; c) Anélise do Ambiente Externo: “Oportunidades”; “Ameacas”; d) Andlise do Ambiente Intemo: “Forgas”; “Fraquezas”; 3) Percentuais legais da Lei n® 11.892/2008 e do
Decreto n® 5.840/2006: a) Relagdo Matriculas por Professor da Instituicdo e por campus; b) Oferta de cursos técnicos e de graduagdo nos campus do IFG por eixo tecnolégico; 4)
Atuagao do IFG na pds-graduacéo; 5) Planejamento de cursos novos de especializagdo; 6) Planejamento de novas APCNSs; 7) Projecao de cenario da pds-graduagédo no IFG. Apds a
apresentacgdo, houve o apontamento feito por alguns membros do Codir sobre a importancia de que, nas proximas etapas de sua construgdo coletiva, o Plano Estratégico de Pés-
Graduagao do IFG dialogue com o POCV e com o Plano Local de Extensdo. Encaminhamento: A Proppg vai encaminhar solicitagdo de abertura de espago na semana de

planejamento pedagdgico dos campus para apresentagédo e debate da proposta de Planejamento apresentada.

4.4 - Resultado da Pesquisa “Levantamento para retorno gradual e seguro ao trabalho em modo presencial” — apresentacao

O Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos enviou ao Colégio de Dirigentes o “Levantamento para retoro gradual e seguro ao trabalho em modo presencial”
contendo os seguintes topicos, entre outros: 1) Composicdo do Grupo de Trabalho (GT); 2) Instrucdo Normativa n® 109, de 29/10/2020 que estabelece “orientagdes para o retorno
gradual e seguro ao trabalho presencial’; 3) Meméria das etapas de constru¢do da pesquisa: a) Reunido do Codir; b) Constituicdo do GT; c¢) Elaboragao do Instrumento de trabalho; d)
Aplicacdo do questionario junto aos servidores; e) Prorrogacao do prazo; f) Apuragdo dos dados e informagdes coletadas; 4) Portaria n® 2.789/2020, do Ministério da Saude; 5)

Elaboragdo do questionéario para servidores e estagiarios: “levantamento para retorno presencial seguro e questdes de saide no ambito do IFG”; 6) Resultados.

4.5 - Gestao orcamentaria 2020/2021

O Pré-Reitor de Administracdo apresentou a execugdo orgamentéria da instituicdo no ano de 2020, destacando: 1) Os valores ndo empenhados com as respectivas justificativas da
néo utilizagdo dos recursos; 2) A execugdo do auxilio conectividade e da Assisténcia Estudantil por campus; 3) Os Termos de Execuc¢édo Descentralizada; 4) Orgamento/execucdo de
Campus e Reitoria; 5) As despesas realizadas pela Reitoria para atendimento da instituigéo; e, 6) Os recursos aplicados na aquisicdo dos insumos estabelecidos nos protocolos de
seguranga e preservagdo da salde da comunidade intema e externa quando da presenca no Campus/Reitoria. Encaminhamento: A apresentacao sera disponibilizada para que o

colegiado faga uma andlise para posterior esclarecimento.

4.6 - Avaliacédo de cenarios para o retorno presencial — encaminhamentos

Em razédo do adiantado da hora, a “Avaliagdo de cendrios para o retorno presencial” serd pauta da préxima reunido do Codir.



4.7 - Incluséo de pauta: Programa conectividade

O Pré-Reitor de Extensédo lembrou que o planejamento orgamentério da Assisténcia Estudantil de 2021, apresentado ao CODIR na sua Ultima reunido, ja previa para o més de janeiro
de 2021, a substituicho do pagamento de auxilios (Programa Permanéncia Conectividade) pela oferta de franquia de dados méveis (Programa “Alunos Conectados”) via “Chip de
dados”, e 0o remanejamento desse recurso para outros atendimentos da Assisténcia Estudantil, via Edital. Explicou que com o atraso no envio dos Chips pelo Governo Federal, serd
necessario realizar o pagamento de uma parcela extra do “Auxilio Conectividade”, para que os alunos ndo tenham prejuizo no desenvolvimento de suas atividades. Ele disse também
que os campus estdo concluindo o recadastramento dos alunos; que 2.650 Chips serdo distribuidos e que a migragao devera ser automatica, a partir do més de marco/2021. Quanto
& possibilidade de impactos gerados pela migracdo do auxilio para o Chip, devido a qualidade do acesso ou contratacdo de servicos de internet fidelizados ou outros, serd
apresentado pelos cAmpus um levantamento com as excepcionalidades que serdo analisadas caso a caso. O Colegiado manifestou a necessidade de institucionalizar a mudanga que
serd implementada, com a realizagdo de campanha de esclarecimento junto & comunidade, para compreensdo do momento pelo qual a Instituigdo passa que é de restrigdo
orgamentaria. Considerou importante também a elaboragdo de tutorial com orientagdo aos discentes sobre o uso do chip. Encaminhamentos: 1) Os cAmpus fardo o levantamento da
situagdo dos alunos que possuem dificuldades especificas de migragéo para o Chip; 2) A Proex fard o didlogo com a Diretoria de Tecnologia da Informagéo para a preparagdo do
tutorial, com a Diretoria de Comunicagdo Social para a realizagdo da campanha de divulgacdo e com a Pro-Reitoria de Administragdo para fazer os ajustes no orgamento para
contemplar os casos excepcionais, a fim de que nenhum aluno fique prejudicado; 3) A Proex encaminhard memorando aos Diretores-Gerais com as orientagdes sobre a distribuigdo

dos Chips, do Projeto “Alunos conectados”.

5 - ENCERRAMENTO DA REUNIAO
Presidente da reunido: Jerdnimo Rodrigues da Silva

Secretéria da reunido: Gérley Lopes Cardoso

Documento assinado eletronicamente por:

m Cleberson Pereira Arruda, DIRETOR - CD2 - CP-GOIOEST, em 05/03/2021 17:16:59.

= Ana Lucia Siqueira de Oliveira, DIRETOR - CD2 - CP-APARECI, em 26/02/2021 11:25:12.

= Mara Rubia de Souza Rodrigues Morais, DIRETOR - CD2 - CP-JATAI, em 25/02/2021 14:28:56.

= Tiago Gomes de Araujo, DIRETOR GERAL - CD2 - CP-AGUASLI, em 25/02/2021 08:59:58.

= Maria Betania Gondim da Costa, DIRETOR - CD2 - CP-SENADOR, em 24/02/2021 11:54:38.

= Sandro Ramos de Lima, DIRETOR - CD2 - CP-GOIAS, em 23/02/2021 20:54:32.

= Adriana dos Reis Ferreira, DIRETOR - CD3 - REI-DE, em 23/02/2021 19:36:18.

= Paulo Francinete Silva Junior, DIRETOR - CD2 - REI-PROPPG, em 23/02/2021 11:45:51.

= Andreia Alves do Prado, DIRETOR - CD2 - CP-URUACU, em 22/02/2021 21:03:42.

n Elza Gabriela Godinho Miranda, DIRETOR - CD2 - CP-ANAPOLI, em 22/02/2021 15:02:48.

= Aline Silva Barroso, DIRETOR - CD2 - CP-ITUMBIA, em 22/02/2021 14:54:46.

= Jeronimo Rodrigues da Silva, REITOR - CD1 - REITORIA, em 22/02/2021 14:33:53.

= Jose Carlos Barros Silva, PRO REITOR ADMINISTRACAO/PROAD - CD2 - REI-PROAD, em 22/02/2021 13:22:48.
= Reinaldo de Lima Reis Junior, DIRETOR - CD2 - CP-LUZIANI, em 22/02/2021 11:43:10.

= Maria de Lourdes Magalhaes, DIRETOR - CD2 - CP-GOIANIA, em 22/02/2021 11:34:09.

= Daniel Silva Barbosa, PRO REITOR EXTENSAO/PROEX - CD2 - REI-PROEX, em 22/02/2021 11:01:33.
m Luciano dos Santos, DIRETOR - CD2 - CP-INHUMAS, em 22/02/2021 10:42:29.

= Reginaldo Dias dos Santos, DIRETOR - CD2 - CP-VALPARA, em 22/02/2021 08:46:34.

= Amaury Franca Araujo, PRO-REITOR - CD2 - REI-PRODI, em 21/02/2021 21:31:41.

= Thiago Goncalves Dias, DIRETOR - CD2 - CP-FORMOSA, em 21/02/2021 21:01:21.

= Oneida Cristina Gomes Barcelos Irigon, PRO-REITOR - CD2 - REI-PROEN, em 19/02/2021 21:24:38.
= Gerley Lopes Cardoso, ASSESSOR - CD3 - REI-ARI, em 19/02/2021 20:56:06.
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